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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 

 

CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE 
INDICADOR 

 
 
P1S41MP15 

Estrategia de fortalecimiento 

social, organizativo, cultural y 

de gestión de oferta 

institucional implementada 

para la población LGBTIQ+ 

Número de estrategias de 

fortalecimiento implementadas 

No acumulada 

 
 
 

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

1 1 1 

 *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (Secretaria de Inclusión Social Poblacional- Dirección de 

Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Étnicos) 

Fecha del reporte: (18/12/2024) 

Periodo de reporte: (01/10/2024 - 31/12/2024) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

 
TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 

VIDEO  
CONTRATO / CONVENIO  

ACTA                        
OFICIO  

OTRO ¿CUÁL?  

 
Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 
 

 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 425 

FAMILIAS  

MUNICIPIOS  
INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  
ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  COLECTIVOS  
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 Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO 425 

RURAL  

 
ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE  

MUJER  

 
 

 
CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  

(29 A 59 AÑOS)  

(MAYOR DE 60 AÑOS)  

 
 

 
OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+ 425 

OTRO ¿CUÁL?  

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES: 

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 

 

  

1 
Primer encuentro territorial con las diversidades humanas para la paz y el 

fortalecimiento de los liderazgos LGBTI que garanticen la protección, promoción, 

respeto y garantía de los derechos humanos, mediante la coordinación 

interinstitucional y un enfoque integral, diferencial, social y de género. 

El 27 de septiembre en el municipio de San Sebastián de Mariquita se realizó el primer 

encuentro territorial diversidad que construye acuerdos para transformar territorio, se da 

apertura a la implementación de la ruta para consolidar la participación de los sectores 

sociales LGTBIQ+ de la región, este encuentro fue un trabajo articulado con el Ministerio del 
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 Interior y la gobernación del Tolima bajo la Dirección de Grupos Vulnerables, Diversidad y 

Asuntos Étnicos. 

Líderes, activistas y representantes de organizaciones LGBTI asistieron a este encuentro 
representando los municipios de Armero Guayabal (10), Honda (5), y Mariquita (30) 
representando a la sub región Norte; Lérida (3), Líbano (2), Murillo (2) y Herveo (2) 
representando a la sub región Nevados y Anzoátegui (3) y Alvarado (3) quienes representaron 
a la sub región Centro. 
 
En este encuentro participaron 9 municipios del norte del Tolima con una asistencia total de  
60 personas líderes y representantes de organizaciones LGBTIQ+ del sur del Tolima, entre 
ellos  31 Gay, 11 Trans, 14 Lesbianas y 4 bisexuales. 

En este evento, se propusieron como temas de especial interés los siguientes: Asistencia 

técnica y  apoyo en materia de autoprotección, fortalecimiento organizativo y participación 

para personas defensoras de derechos humanos, personas lideresas sociales y 

organizaciones defensoras de DDHH y sociales para población lesbiana, gais, bisexual, 

transexual, queer e intersexual y demás orientaciones e identidades diversas de géneros y 

cuerpos (LGBTQIGC+). 

De igual manera se priorizaron  acciones con enfoque diferencial, tanto de parte del Ministerio 

como de dirección de Grupos Vulnerables, orientadas a la autoprotección, el fortalecimiento 

organizativo y la participación de las personas defensoras de DDHH, líderes sociales y 

organizaciones defensoras de derechos humanos y sociales de los sectores sociales (SS) 

LGBTIQGC+, en el marco de la articulación interinstitucional e intersectorial. 

 

Desde la Dirección de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Étnicos, se asumió el 
compromiso de brindar acompañamiento al fortalecimiento organizativo a los colectivos 
LGBTIQ+ del departamento del Tolima que se encuentren pendientes de legalización;  

* Registro Fotográfico 
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2 Fechas Conmemorativas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

V REINADO DEPARTAMENTAL TRANS 

 
Basado en el eje estratégico de la promoción del reconocimiento de inclusión de sectores 
sociales y en el fortalecimiento de capacidades, se realizó el acompañamiento  al V Reinado 
departamental Trans;  realizado el pasado 12 de noviembre en el Teatro Tolima, con el 
objetivo de promocionar el respeto por la identidad de género, este evento contó  con la 
participación de 9 candidatas las cuales representaron los municipios de  COLONIA 
TOLIMENSE, NATAGAIMA, ESPINAL, ARMERO GUAYABAL, FLANDES, GUAMO, SANTA 
ISABEL, PURIFICACION E IBAGUE; en compañía a la actual reina departamental 2023-2024. 
 
En este evento las reinas fueron acompañadas por sus comitivas con aforo de 160 personas: 
lesbianas (32) Gay (110) y trans (18), para este evento la Dirección de Grupos Vulnerables, 
Diversidad y Asuntos Étnicos brindó  refrigerios, y gestionó el servicio de ambulancia para 
este evento. 
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CONMEMORACION DIA INTERNACIONAL DE LA MEMORIA TRANS 

Como reconocimiento de inclusión de sectores sociales y participación en fechas 

conmemorativas, se realizó el acompañamiento al día internacional de la memoria trans; 

realizado el pasado 20 de noviembre en parque Andrés López de Galarza de Ibagué, con el 

objetivo de promocionar el respeto por la identidad de género, la igualdad y los derechos por 

una vida libre de violencias y maltrato hacia las mujeres trans del departamento del Tolima. 

 
Esta conmemoración conto con la participación de 45 personas pertenecientes a la población 
LGBTI entre ellas  lesbianas (7) Gay (13) y trans (25), para este evento la Secretaría de 
Inclusión Social Y Enfoque Diferencial  brindó 25 kits de aseo y refrigerios para esta población. 
 
.  

* Registro Fotográfico 
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CONMEMORACION DIA MUNDIAL DE LA LUCHA CONTRA  VIH - SIDA 

 
Se llevó a cabo la conmemoración  del día internación de la lucha contra el VIH, el cual 
mediante la base de datos suministrada por la red nacional Recolvih; la secretaria de inclusión 
social y Enfoque Diferencial a través de la Dirección de Grupos Vulnerables, Diversidad y 
Asuntos Étnicos realizó el pasado 7 de diciembre  en el salón Sala de Prensa de los bajos de 
la gobernación del Tolima, un conversatorio y monólogo con la población LGBTI diagnosticada 
+, en el cual se escucha a quienes participan de manera voluntaria y a quienes desde su 
experiencia de vivir y convivir con este diagnóstico,  comparten  con quienes conforman este 
ejercicio sus anécdotas, conflictos y soluciones que han encontrado en su diario vivir. 
 
Esta conmemoración contó con la participación de 27 personas con diagnostico + 
pertenecientes a la población LGBTI entre ellas  lesbianas (1) Gay (23) y trans (3) 
perteneciente a la sub región centro del Departamento del Tolima. 
 
Para esta conmemoración la Dirección de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Étnicos, 
gestionó 25 kits alimentarios, 400 preservativos y refrigerios para ser entregados a esta 
población en esta fecha conmemorativa. 
 

* Como compromiso queda brindar acompañamiento y seguimiento jurídico a los casos 

presentados por la población y la programación el próximo encuentro taller “Café Positivo”   a 

realizarse en el mes de febrero, bajo la metodología relacionada con enfermedades virales 

donde según estadísticas se encuentra en alerta amarilla por contagios. 

 * Registro Fotográfico 
 

 

 

 
3 Jornada de Vacunación  

 

 
 

JORNADA DE VACUNACION CONTRA LA HEPATITIS B, DIRIGIDA A LA POBLACION 
LGBTI DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA 
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+ LIBANO  
 
La Dirección de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Étnicos en trabajo articulado con 
la Secretaría de Salud Departamental brinda a la población sexualmente diversa del 
departamento la vacuna contra la Hepatitis B, como  mecanismo de defensa y prevención de 
enfermedades de trasmisión sexual, siendo esta una manera de prevención de la infección 
por este virus llevando a evitar el desarrollo de complicaciones  crónicas constituyendo una 
de las medidas sanitarias de mayor beneficio para la población LGBTI. 
 

Esta jornada se realizó el pasado 26 de octubre en el parque principal del municipio del 
Líbano, contando con la participación de 18 personas pertenecientes a la población LGBTI 
entre ellas lesbianas (6)  y Gay (12). 
 
. * Registro Fotográfico 

  

 

  
 
+ LERIDA 
 
La Dirección de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Étnicos en trabajo articulado con 
la Secretaría de Salud Departamental brinda a la población sexualmente diversa del 
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 departamento la vacuna contra la Hepatitis B, como  mecanismo de defensa y prevención de 
enfermedades de trasmisión sexual, siendo esta una manera de prevención de la infección 
por este virus llevando a evitar el desarrollo de complicaciones  crónicas constituyendo una 
de las medidas sanitarias de mayor beneficio para la población LGBTI. 

 
Esta jornada se realizó el pasado 25 de octubre en el parque principal del municipio del Lérida, 
contando con la participación de 15 personas pertenecientes a la población LGBTI entre ellas 
lesbianas (6) y Gay (9). 
 

* Registro Fotográfico 

 

       
 

 

4 ENCUESTA DE CARACTERIZACION DIRGIDA A LA POBLACION LGBTI DEL 
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA 

  
Basado en el eje estratégico de la promoción del reconocimiento de inclusión de sectores 
sociales y en el fortalecimiento de capacidades  y en el marco del mecanismo articulador  
desde la Dirección de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Étnicos, se realizó una 
encuesta de caracterización dirigida a la población sexualmente Diversa del departamento del 
Tolima 
 
A 12 de noviembre del año en curso, se han registrado 132 personas identificadas de esta 
manera: 
LESBIANAS:            32 
GAY:                        78 
BISEXUALES:           5 
TRANSEXUALES:   12 
OTRA IDENTIDAD:  5 
 
Dentro de esta ficha de caracterización se encuentra la información suministrada por 
miembros de la comunidad LGBTI  bajo  el link: 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd9PQs7VEf_3DOzU2tOfJ5qeFrRJnPBqcFnN_8
-wa3IRDy6fw/viewform?usp=sf_link     
 
La información suministrada se relaciona con datos personales, identificación, rango de edad, 
número telefónico, correo electrónico, estado civil, género en identidad, número de hijos, tipo 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd9PQs7VEf_3DOzU2tOfJ5qeFrRJnPBqcFnN_8-wa3IRDy6fw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd9PQs7VEf_3DOzU2tOfJ5qeFrRJnPBqcFnN_8-wa3IRDy6fw/viewform?usp=sf_link
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 de vivienda, nivel socio económico, estado en el sistema de salud, grado de estudios, 
actividad laboral si la ejerce o no, también preguntas relacionadas con enfermedades crónicas 
y de trasmisión sexual, entre otras. 

 

 
 
 

5 ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL ORGANIZATIVO A LA POBLACION LGBTI DEL 
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
* Acompañamiento y asesoría jurídica desde el marco normativo y legal para la constitución y 
legalización a personería jurídica de colectivos población LGBTIQ+ del departamento del 
Tolima, con la elaboración de actas y estatutos. 
 
Ibagué:  
 
Como mecanismo para la prevención de la discriminación y promoción de la inclusión social 
de la población LGBTI, a través de una asistencia técnica, el pasado 26 de octubre se brindó 
acompañamiento jurídico organizacional   al colectivo de Cambio Hacia El Futuro LGBTI, 
donde desde el marco normativo y legal se brindó la asesoría jurídica por medio de actas y 
estatutos para la legalización de este colectivo a Asociación. 
 
El pasado 03 de diciembre bajo RUT 901.895.388-0, se da por legalizada la Asociación 
Cambio Hacia el Futuro con registro en cámara y comercio S0507522 del municipio de Ibagué 
Tolima. 
 
Impactando así según sus estatutos a 2 mujeres transexuales, 6 gay y 3 lesbianas, 
pertenecientes a este colectivo del municipio de Ibagué perteneciente a la sub región centro 
del Departamento del Tolima. 
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 *Registro fotográfico 
 

  
 
 

 
 

 
+ JORNADA EXONERACION DE CAMBIO DE CEDULA DE CIUADADANIA PLASTICO - 
DIGITAL PARA LA POBLACION LGBTI. 
 
El pasado 17 de diciembre se llevó a cabo la jornada de cambio de  cedula plástico - digital 
dirigido a la población LGBTI del municipio de Ibagué, de la cual se beneficiaron 89 personas 
así: 
 

ORGANIZACIÓN  MUNICIPIO CANTIDAD 

ASOCIACION CAMBIO HACIA E 
FUTURO LGBTI 

IBAGUE 25 

RECOLVIH IBAGUE 14 

ASOCIACION PAZ Y ALEGRIA 
DIVERSA 

 
IBAGUE 

 
16 

ASOCIACION TRASN FENIX IBAGUE  
12 

SIX COLORS   IBAGUE 22 

  
TOTAL 

 
89 

 
Se impactaron: 6 mujeres transexuales, 54 gay y 29 lesbianas, pertenecientes a la población 
sexualmente diversa del municipio de Ibagué  
 
*Registro fotográfico 
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2. LOCALIZACIÓN (Inversión focalizada) 

 
MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

   

 

 *: Solo si aplica. 

 RP*: registro presupuestal. 

 
3. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias. 

 

 

 
 

CLEISSER JOHANA VUERO VILLEGAS 

Directora de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Étnicos 

Secretaría de Inclusión Social Poblacional y Enfoque Diferencial 
 

Reportado por: Jorge Enrique Aviléz Martínez, Contratista 
 
Cargado por: Luz Mary Patiño – Secretaría de Planeación, Prospectiva y TIC 
 
 


